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Carta del Centro de Padres

Querida comunidad Andreina, nos es muy grato dirigirnos a ustedes para presentarles la
Memoria 2019 del Centro de Padres, la cual es la primera de esta nueva etapa que comenzamos
hace mas de 2 afios con la conformaciéon de los nuevos estatutos, luego la primera eleccion de
Directiva en marzo de 2019 y la realizacién de Asambleas y Directorios Generales el afio recién
pasado.

Estamos convencidos que la existencia del Centro de Padres fortalece la riqueza de
nuestra comunidad escolar, tanto para aglutinar y representar la opinidon de todos frente a la
Direccidn del colegio, como también para crear entre todos una comunidad mds colaborativa y
solidaria donde nuestros nifios reciban los frutos del esfuerzo de todos.

Durante 2019 se generaron importantes hitos para que se hiciera real la conformacion
del Centro de Padres tal como lo conocemos hoy, con su respectivo Estatuto y Reglamento
Interno, como también por la realizacidn de elecciones abiertas en marzo y noviembre, y distintas
actividades organizadas para la comunidad de Padres y Apoderados y nifios. Mas alld de lo
anterior, se inicié un proceso en el cual el Centro de Padres comenzd a levantar la informacién de
distintas areas de interés dentro del colegio y a convocar a todos aquellos padres y apoderados
dispuestos a trabajar en distintos ambitos tales como: Cultura, Deporte, Pastoral, Solidaridad,
Infraestructura, Convivencia Escolar, entre otros.

Otro foco de gran relevancia en esta primera etapa del relanzamiento del Centro de
Padres del colegio ha sido convertirse en un interlocutor vélido frente a la Direccién del Colegio,
de la gran diversidad de temas que una comunidad de padres y apoderados puede tener. Creemos
gue lo anterior surge como punto clave frente a la actual crisis por la pandemia y de todas las
repercusiones que ésta conlleva, dado que el Centro de Padres pretende tener un rol aglutinador
de las dudasy preocupaciones de la comunidad hacia el colegio, como también de poder organizar
y enfocar la colaboracién de todos y para todos con la misidn de “Crear Comunidad”. El trabajo
del Centro de Padres no se limita tan sélo al Comité Ejecutivo que conforma la Directiva, sino que

abarca a toda la comunidad por medio de las Directivas de cada curso, las comisiones en drea
especificas y cualquier Madre y Padre dispuesto a pertenecer y asociarse a esta iniciativa que ha
costado anos en lograr, y donde el deseo de esta Directiva es que perdura en el tiempo con la
mision de ser una mejor comunidad para nuestros hijos e hijas.

Finalmente los alentamos a pertenecer al Centro de Padres del colegio, sabemos que
estamos pasando por momentos complicados, pero de lo que estamos seguros es que juntos se
hace mas facil esta transicidn al menos en el ambito que nos convoca que es el de la educaciény
formacidn personal de nuestros nifias y nifios, un abrazo.

Atte

Centro de Padres Andrée
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Balance y Estado de Resultados

Siendo el Centro de Padres una entidad legal constituida por medio de un Estatuto, se
debe mantener una contabilidad de ingresos y egresos, los cuales son revisados anualmente por

los inspectores de cuenta elegidos por la Asamblea General.

ACTIVOS 2019
Saldo en Cuenta corriente $8.360.805
TOTAL ACTIVOS $8.360.805
PASIVOS
Otros Compromisos (Préstamo Colegio Andrée) $600.000
TOTAL PASIVOS $600.000
TOTAL PATRIMONIO $7.760.805
TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO $8.360.805
INGRESOS
Ingresos Base $8.640.000
288 Cuota CP $8.340.000
Valor cuota $30.000
Ingresos por actividades $148.000
Venta de lentes eclipse de sol $148.000
TOTAL INGRESOS $8.788.000
EGRESOS
Egresos por actividades $55.710
Cicletada $27.600
Concurso pintura El cambio climatico $28.110
Egresos por apoyo social $190.440
Hogar San Roque $190.440
Egresos operacionales $781.045
Gastos constitucion CPA $35.500
Impresion de talonarios $144.000
Costos mantencion cta c te Bco Santander $225.712
Honorarios disefio pagina web y logo $286.667
Otros $89.166
TOTAL EGRESOS $1.027.195
EXCEDENTE DEL PERIODO $7.760.805
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Direccién de Deporte

La Direccidn de Deporte se conforma por medio del director correspondiente deL Comité
Ejecutivo del Centro de Padres, como también por medio de un comité de deportes que este
preside y con la participacién de todos los apoderados que quieren sumarse, de esta forma por
medio de una participacidn activa, se planifica y coordinan actividades deportivas de la
comunidad escolar fuera del ambito curricular de los alumnos.

Dentro de las actividades de 2019 destacaron los convenios deportivos que fueron:

o Escuela Tenis Massu (descuentos)
o Escuela de Hockey varones Price of Wales Country Club (descuento y admisién especial)
o Club Deportivo Zamorano (descuento especial y alin pendiente de firma)

También durante 2019 se realizaron las siguientes actividades en donde participd la
comunidad Andreina:

Primera Cicletada Colegio Andrée

Actividad organizada para toda la comunidad Andreina realizada el dia 16 de junio de
2019, en la cual participaron aproximadamente 120 personas entre Padres y nifios. Esta actividad
se desarrollé en la infraestructura de Ciclo Recreo Vias, desde La Reina hasta Providencia.

Actividad de Hockey para nifios del Colegio Andrée (5-12 afios)

Actividad realizada por PWC (Country Club) para incentivar la rama de varones en este
deporte, en la cual el colegio Andrée participd como parte del programa de insercién del convenio
obtenido con esta institucion. En esta actividad participaron cerca de 16 nifios del colegio.

Debido a los acontecimientos en el pais desde octubre en adelante, varias actividades
dentro del drea del deporte fueron pospuestas y finalmente no realizadas durante 2019, dentro
de estas destacan:

e Primer Trekking Familiar Colegio Andrée: Esta actividad familiar se iba a realizar
en la Quebrada de Macul el dia 19 de octubre.

e Interescolar 2019: Actividad deportiva en la cual el Colegio participa a nivel
Nacional y que se realizaria el fin de semana del 25 de octubre. En esta actividad
el Centro de Padres apoyaria a los alumnos que participarian representando al
colegio entregandoles apoyo logistico y cohesién de una barra unificada.

e Segunda Cicletada Colegio Andrée: Actividad familiar para toda la comunidad
Andreina que estaba coordinada para el dia 17 de noviembre, tratando de repetir
el éxito de la primera cicletada realizada en junio.
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Direccion de Cultura

El AES en su proyecto educativo declara tener tres sellos, a saber: Cristiano, Bilinglie y
Excelencia Académica, respecto de este ultimo explica que para lograr el mas alto desempefio de
sus estudiantes debe convocar a los padres a fomentar en sus hijos un trabajo responsable,
orientado hacia la excelencia y coherente con las metas y valores que el colegio declara.

Haciendo eco de este llamado, desde la Direccion de Cultura del Centro de Padres
queremos contribuir a la formacion integral de nuestros hijos, apoyando iniciativas que fomenten
el desarrollo de las habilidades se espera cuenten los egresados del Andrée: Proactivos y
Auténomos, Criticos y Creativos, Comunicadores, Investigadores y Reflexivos.

Asi, y segun establecen los estatutos del Centro del Padres, en su articulo vigésimo octavo,
corresponderd al Director de Cultura fomentar y apoyar todas las actividades culturales que se
realicen en el interior del colegio, ya sean éstas de iniciativas de la Direccién del Colegio, de los
alumnos, y/o de los padres y apoderados. Ademas, incentivara la participacion de toda la
comunidad escolar en las actividades que se programen en esta area.

Acciones planificadas y ejecutadas afio 2019 segun ejes de intervencion:
Académicas:

e Taller Singapur: Taller tedrico de caracter ludico y reflexivo realizado a los padres y

madres del Colegio con el apoyo del departamento de matematicas, donde se presenté
la metodologia utilizada bajo el concepto Singapur.
El método Singapur consiste en una estrategia de aprendizaje concreta que promueve el
desarrollo de procesos, habilidades y actitudes que fomentan el pensamiento
matematico en los nifios/as desde la prebasica, y difiere ampliamente de aquella
metodologia aprendida en las aulas afos atras. Por lo que el objetivo del taller fue
trasmitir a los apoderados que los alumnos deben seguir las instrucciones de sus
profesores mdas que las nuestras, y asi nosotros desaprender lo aprendido junto a
nuestros hijos/as para apoyarlos en su proceso educativo. El taller tuvo una gran
convocatoria, siendo de gran utilidad para los apoderados participantes.

Otras:

e Reunidn ampliada: con fecha 22 de mayo se realizé un encuentro ampliado de delegados
de Cultura, donde se dio a conocer la propuesta de la Direccién de Cultura y se propicié
un espacio de conversacién para levantar temas de interés en el ambito cultural. Dentro
de los temas recurrentes en las mesas de conversacion se destacaron:

o Promover la realizacion de salidas culturales (museos, observatorios
astrondmicos, fabricas, entro otros).
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o Acercar la cultura por medio de la promocién de talleres ludicos e
interactivos (pintura, escultura, fotografia, apreciacion del arte).

Difusidn de actividades gratuitas.

Taller cultural “conoce tu pais”.

Ciclos de debates y reflexiones con temas de conversacidn (tecnologia,
privacidad, entre otros).

(0]

Difusion de Efemérides: Habitualmente se compartido con los Delegados de Cultura
aquellos acontecimientos importantes que se recuerdan en fechas determinadas, con el
fin de propiciar un espacio de conversacion con nuestros hijos/as.
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Direccion de Solidaridad

La direccién de solidaridad del Centro de Padres trabajé durante 2019 en armar un
proyecto en el cual se pretende invitar a toda la comunidad Andreina a vivir los valores de respeto
y dignidad por todas las personas, sin importar de donde vengan. Para esto, hemos buscado
introducir en las actividades educativas la caridad y solidaridad para que nuestros hijos se formen
sabiendo pensar en los demads, con el foco de: “Todos estamos invitados a dejar mejores hijos
para la humanidad”.

Durante el 2019 se realizaron distintas actividades dentro de las cuales destaca:

e Desde mayo se realizd6 campafia de delegados de solidaridad de recoleccién de tapitas
para las damas de café quienes al vender dicho material como reciclaje juntan fondos
para los nifios con tratamiento oncoldgico de escasos recursos, que de todo el pais llegan
al Hospital Luis Calvo Mackenna y San Juan de Dios a tratarse.

e En julioy agosto se realizéd una campafia de alerta solidaria de recoleccion de fondos a
nivel apoderados de pre-kinder a cuarto medio con un video motivacional para ayudar en
la crisis que atravesaba el centro abierto san José que carecia de fondos para pagar sueldo
a sus educadoras y comprar alimentos a los nifios.

e Eldomingo 11 de agosto se invitd a todos los nifios del Hogar San Roque a celebrar el dia
del niflo en Fantasilandia, disfrutando de un entretenido dia de esparcimiento.

e El viernes 23 de agosto se realizd actividad en el centro abierto San José organizada por
apoderadas y alumnas de tercero y cuartos basicos en la cual se realizé un taller de slime
para todos los nifios y nifas, donde también pudieron presenciar un fantastico show de
magia terminando por una once compartida entre todos.

e El miércoles 2 de octubre se llevd a cabo en el colegio la actividad de promocion de la
Campafia Teletdn para todos los niveles del colegio dividida en tres segmentos:
preescolar, basica y superior. Tuvieron espectaculo de cuentacuentos para los pequefios
y charlistas para los mayores.

e A raiz del estallido social ocurrido en octubre, se realizé un catdlogo de emprendedores
Andrée, donde para como comunidad pudiésemos conocer y ayudar a los apoderados
gue tenian emprendimientos en los tiempos dificiles que se vivian.

e Se trabajdé durante el segundo semestre con alumnos y apoderados de prebdsica de

confeccién y decoracion de capas de sUper héroes para los nifios con cancer del hospital
Calvo Mackenna terminando en diciembre.
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Direccidon de Pastoral

La accidon de la Pastoral Adulta del Colegio Andrée es liderada por un equipo de profesores
y con el apoyo activo de la Directora de Pastoral del Centro de Padres, asi como de los padres y
apoderados que participan en ella. Entre las actividades que destacaron del aifo 2019 se
encuentran:

e Reuniones de reflexidon y coordinacion mensuales con delegados de pastoral: Se realizan
el ultimo jueves de cada mes y representan momentos de reflexién en torno a la Palabra
del Sefior, asi como de compartir experiencias, inquietudes y dudas, en un entorno de
sinceridad y confianza. Ademas, se preparan las distintas actividades de la Pastoral.

e Jornada de reflexion para padres, apoderados y familiares adultos previo a Semana
Santa: Se realiz6 el sdbado 13 de abril en la Sala San Pablo, viviéndose momentos de paz
y amor experimentados tanto en la reflexidon introspectiva como en las instancias de
compartir nuestras vivencias, generando espacios de encuentro y conexién, con la
presencia de Jesus en medio nuestro.

e Misas dominicales para la comunidad Andreina: Se celebran dos veces al mes,
desarrolladas y animadas por los delegados de pastoral, padres y apoderados,

destacandose:
o Misa Domingo de Ramos
o Misa de la Chilenidad
o Misa de las Naciones
o Misa especial Cuartos y Quintos Basicos
o Misa Dia de la Madre
o Misa Dia del Padre
o Misa Dia del Nifio
o Misa a la Virgen Maria y Adviento

e Apoyo recaudacion de fondos Parroquia San José: A partir de junio de 2019, se inicidé una
campafia con los delegados de Pastoral en apoyo a la Parroquia San José, lugar donde
nuestros hijos/hijas realizan sus primeras comuniones y confirmaciones. La campania
consistid primero, en la venta de talonarios de rifa y luego, aportes a través de cajitas
instaladas en algunos cursos. El resultado fue exitoso y durante el verano se desarrollaron
los primeros trabajos en la Parroquia, para lo cual nosotros aportamos con un granito de
arena.
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Grupo de Oracidn: Es un grupo que de manera permanente que reza por la Comunidad
Andreina y también agradece a Dios. Los jueves de cada semana se canalizan, a través de
los delegados de pastoral, las peticiones o accién de gracias de cada curso y se llevan a
este grupo.

Apostolados:

o Campafia de las tapitas: Es permanente y en el primer semestre se activd una
campafia especialmente ente los cursos mas pequefios.

o Campafia de las flores: Se realiza en el segundo semestre y cada afio se escoge
una institucién para ayudar.

o Campafia pan de pascua: En los ultimos meses del afio se recolecta pan de

pascua para acompafiar en las cajas familiares de Navidad que prepara el
equipo de solidaridad del colegio.
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Presupuesto 2020

La existencia de un Centro de Padres necesita del financiamiento permanente para que
sea un cuerpo auténomo que represente a Padres y Apoderados frente a la Direccidn y
Administracidn del colegio.

En Asamblea General ocurrida el 30 de septiembre de 2019, el Comité Ejecutivo del
Centro de Padres presenté a la Asamblea General el presupuesto elaborado para el afio 2020,
sobre la base de la cuota establecida de $30.000 anual por familia, teniendo la finalidad de
financiar los gastos e iniciativas del Centro de Padres. Hay que mencionar que las actividades del
Centro de Padres no se remiten solamente a actividades que dependan del financiamiento e
incluidas en este presupuesto, sino que también comprenden aspectos tan relevantes como
representar los intereses de Padres y Apoderados frente a la Administracion del colegio,
actividades para la comunidad escolar en su conjunto, busqueda de beneficios y convenios para
sus miembros, entre otros.

Con posterioridad a la elaboracion de este presupuesto, los eventos desde el 18 de
octubre en adelante en el pais y hoy la emergencia por la pandemia del Covid-19, han influido en
que el Centro de Padres sélo cuente con una fraccion de lo esperado a recaudar por concepto de
cuota 2020, y que corresponde aproximadamente a sélo un 25% del total, por lo tanto, durante
este periodo serd necesario replantear este presupuesto tanto por el monto recaudado como por
la contingencia reinante.

Originalmente el presupuesto planteado en septiembre del afio pasado de desglosaba de
la siguiente manera por areas:

ADMINISTRACION, COMUNICACIONES Y OTROS:

Este representa un 30% del total del presupuesto para el afio 2020 y comprende los
siguientes items.

e Asistente para difusion, comunicaciones, actualizacidn pagina web, etc.
e Pagina web con mejoras y mantencion.

e Devolucidn aporte inicial del Colegio al CP 2019.

e Mantencidn cuentas bancarias y otros.

e Actividades, celebraciones y gratificaciones.
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DEPORTE:

Este representa un 35% del total del presupuesto para el afio 2020 y comprende los
siguientes items.

o Taller Deportivo Pre-basica y 1 basicos (compra implementos).
e Cicletadas/Trekkings.

e Interescolar.

e Olimpiada Padres/hijos.

SOLIDARIDAD:

Este representa un 24% del total del presupuesto para el afio 2020 y comprende los
siguientes items.

e Apoyo institucion Hogar San Roque durante 2020.
e Fondos Concursables.
e Becas.

CULTURA:

Este representa un 11% del total del presupuesto para el afio 2020 y comprende los
siguientes items.

e Charlas y talleres como: Mindfulness, Despertando Vocaciones, Ciencia 'y
Tecnologia, Conoce tu Pais.
e Diadel Nifo.
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